
Política de trabajo en las comunidades de La Nueva Escuela 
 
El trabajo en las comunidades seguirá las siguientes recomendaciones: 
 
La Nueva Escuela se plantea organizar sus propios comités con personas de las 
comunidades. Estos comités se ven como un desarrollo natural del trabajo de educación 
popular. Se espera que mientras se desarrolla la consciencia social e independentista de 
las personas de las comunidades estos decidan trabajar organizadamente por la 
independencia y la justicia social, vean en La Nueva Escuela un medio para lograr sus 
fines comunitarios y nacionales, se identifiquen con su política y contribuyan a su 
formación y desarrollo. 
 
La prioridad de LNE estará en aquellas comunidades donde no se está haciendo trabajo 
político organizado, manifiestan interés por recibir orientación política, se encuentran en 
un momento de agitación por el reclamo de alguna reivindicación. 
 
En el trabajo comunitario La Nueva Escuela debe reconocer las particularidades de cada 
comunidad y trabajar acorde a su desarrollo y nivel de organización. Algunos de los 
posibles escenarios de trabajo pueden ser: 
 

1. La Nueva Escuela ha identificado una comunidad de gran importancia estratégica 
y se plantea hacer educación popular política en ella con el objetivo de reclutar y  
organizarlos como comité de La Nueva Escuela. 

2. La comunidad está organizada y se establece relación con la  organización 
existente (consejos de residentes, grupo de jóvenes, asociación pro cancha, etc.). 

3. La comunidad no está organizada y hay personas que desean hacer algún tipo de 
trabajo político o de reclamo por alguna situación que pasa la comunidad (un 
grupo de jóvenes o mujeres). 

4. Otras organizaciones políticas están haciendo trabajo político en la comunidad. 
5. La comunidad, aunque no está organizada en un consejo comunitario u otro tipo 

de organización, quiere denunciar y luchar por alguna reivindicación particular y 
desean ayuda. 

 
Entre las formas de participación que se reconocen como posibilidades de trabajo, cuando 
hay algún grado de organización en la comunidad está, el participar en el organismo 
existente de alguna o todas las siguientes formas: 

• Facilitar – se entiende, ejemplo, ayudar en la distribución y movilización 
de sus trabajos. Esto se plantea como una posibilidad cuando hay 
relaciones con algún grupo de residentes que no constituyen un comité de 
LNE pero en el cual se cuenta con nuestra participación. 

• Apoyar – contribuir a las actividades como apoyo externo a sus 
actividades, las cuales son responsabilidad principal del grupo 
comunitario. 

• Promover – desde adentro de los grupos comunitarios organizados donde 
participa LNE actividades políticas y participación en las actividades de 
LNE. 



• Promover – desde afuera, paralelamente actividades de educación popular 
política, planteándolo en las reuniones conjuntas, evitando interferencias 
de calendario, pero con identificación propia. 

 
Sin embargo, si la participación en los organizamos existentes se convierte en una camisa 
de fuerza que no permite el trabajo político, LNE debe hacer clara su independencia 
organizativa y promover el trabajo político desde fuera de los organismos comunitarios 
donde participe. 
 
Allí donde otras organizaciones políticas estén trabajando, LNE debe evitar entrar en 
conflictos con ellas, tratar de coordinar trabajos con ellos y respetar sus espacios. Si es 
posible trabajar organizadamente en algún tipo de organismo permanente o circunstancial 
hacerlo. Allí donde estos tipos de organismos no se puedan dar, LNE tratará de 
desarrollar su trabajo político, incluyendo el de reclutamiento, tratando de no entrar en 
conflicto con las otras organizaciones. 
 
En los comités de LNE podrán participar miembros de otras organizaciones en su 
carácter personal. 


